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BANDO DI FINANZIAMENTO PER | COMUNI DELL’AMBITO ISOLA BERGAMASCA E VAL SAN MARTINO PER
INTERVENTI URGENTI DI INSERIMENTO IN STRUTTURE DI PROPRI CITTADINI - TRIENNIO 2024/2026

IL DIRETTORE INFORMA

Il presente bando (in esecuzione della delibera di CdA n.17 del 28.02.2024 e della determina n.56 del
19/03/2024 disciplina  I'assegnazione di  confributi  per la redlizzazione di  Interventi
educativi/assistenziali/sociosanitari per il sostegno educativo/di cura presso strutture a carattere diurno
e/o residenziale e di inserimenti in strutture residenziali e/o diurne aventi le caratteristiche
d'urgenza/emergenza e/o grave onerositd messi in atto dai Comuni dell’ Ambito Isola Bergamasca a
favore della popolazione anziana, minore, disabile e adulti fragili residente nel proprio comune.

Art. 1 - Soggetti beneficiari del contributo

- 125 Comuni dell’ambito Isola Bergamasca e Val San Martino aventi i criteri di cui all’art.é del presente
bando. Gli Enti pubblici possono presentare un’unica domanda per anno per un'unica tipologia di
intervento tra quelli elencati all’Art.2 ;

- | soggetti/enti del terzo settore (secondo le modalita indicate al successivo Art.2 punto C).

Art.2 - Finalita e tipologia Interventi
Il presente bando é finalizzato all'assegnazione di contributi per le seguenti tipologie di intervento:

A) Inserimenti in strutture a carattere residenziale e/o diurno, caratterizzati da comprovata
urgenza/emergenza;

B) Inserimenti in strutture a carattere residenziale e/o diurno gid in essere caratterizzati da comprovata
onerositd economica;

C) Inserimenti in strutture a caraftere diurno, semi-residenziale, residenziale e di housing caratterizzati da
comprovata onerositd per adulti fragili; Per questa fipologia azienda Isola pud riconoscere
direttamente il confributo assegnato al soggetto/ente del terzo settore gestore della struttura di
inserimento. La domanda di richiesta confributo deve pervenire dal comune di residenza del
soggetto interessato unitamente al progetto e relazione a cura dell'assistente sociale con
indicazione del gestore individuato.

D) Interventi da avviare o gid in corso di carattere educativi/assistenziali/sociosanitari per il sostegno
educativo e/o di cura presso strutture a carattere diurno e/o, residenziale di comprovata onerositd,
urgenza o imprevedibilitd.

La validitad del presente Bando é fissata dal 25.03.2024 e fino al 31.12.2026 e comunqgue fino ad
esaurimento fondi.

Art. 3 - Destinatari degli inserimenti/interventi e requisiti

| soggetti destinatari degli interventi declinati al succitato Art.2 sono:

- Disabili, minori, anziani, nuclei familiari - per gli interventi di cui ai punti A), B);

- Adulti fragili - per gli interventi di cui al punto CJ;

- Disabili e minori - per gli interventi di cui al punto D);

- Minori in carico ai servizi sociali/tutela minori dell' Ambito Isola Bergamasca (per tutte le tipologie di
interventi)

- Residenza presso un Comune appartenente all’ Ambito dell'lsola Bergamasca.

- Disabilitd certificata, oppure attestazione di avvio del processo di accertamento dell'istanza,
oppure grave fragilitd sociale, socioeconomica anche temporanea attestata dall’assistente sociale
referente.

- Fragilitd attestata da relazione dell’ assistente sociale referente.
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Art. 4 - Budget

Per I'iniziativa & stato riservato un budget di complessivi €.35.000,00 con modalitd a sportello e fino ad
esaurimento risorse.

L'Azienda si riserva la facoltd di assegnare un ulteriore budget per l'iniziativa definito in base alle
disponibilitd economiche.

Art. 5 - Entita del contributo

Azienda Isola riconoscerd un contributo:

- a copertura parziale o fotale della refta/spesa a carico del/i comune/i relativa all’avvio
dell'inserimento, oppure per inserimenti gid in atto fino ad un max. di €.6.000,00 per i comuni fino a
5000/ab. - fino ad un max. di €.5.000,00= per i comuni oltre i 5000/ab. (per le tipologie A, B-Art.2)

- a copertura della refta a carico del/i comune/i relativa all’avvio dell'inserimento, per max.
€.3.000,00= per 6 (sei) mesi eventualmente prorogabili per ulteriori 6 (sei) mesi per massimo € 6.000,00=
(per la tipologia C- Art.2)

- a copertura degli interventi per il massimo della spesa complessiva a carico del comune e comunque
non superiore ad €.6.000,00 per i comuni fino a 5000/ab. - e ad €.5.000,00 per i comuni oltre i
5000/ab.(per la tipologia D-Art.2).

| contributi spettanti ai comuni verranno liquidati in un'unica soluzione a seguito di giustificativi di spesa
o preventivo presentato dal comune, a meno di indicazioni diverse concordate tra comune/azienda e
motivate in apposita relazione da parte dell’ assistente sociale.

Qualora il contributo erogato da Azienda fosse superiore, per qualsiasi motivo (es: interruzione della
permanenza nella struttura del destinatario), alla retta/spesa sostenuta dal Comune, sard cura dello
stesso restituire quanto versato da Azienda in eccedenza.

Art.6 - Criteri di ammissibilita delle domande

| Comuni possono presentare una sola domanda all’anno per tutte le tipologie diintervento a valere sul

presente bando la cui validita & fissata in anni 3 (tre) non olfre il 31.12.2026, se in possesso dei seguenti

requisiti:

6.1- Per gli inserimenti tipologia A) da avviare:

- Comprovata urgenza dell'intervento di inserimento in struttura (certificata da relazione dell’ assistente
sociale referente);

- Preventivo di spesa pari o superiore ad €.2.400,00/mese (per i comuni fino a 5000/ab) e a
€.3.000,00/mese per i comuni oltre i 5000/ab.

6.2 - Per gli inserimenti tipologia B) gia in corso:

- Onerosita della spesa comprovata da giustificativi che evidenzino un aumento della retta/mese nel
corso degli ultimi sei (6) mesi antecedenti la presentazione della domanda tali per cui I'importo
definito complessivo della retta mese sia pari o superiore a:

- €£.3.000,00/mese per i comuni sopra i 5000/ab;

- €.2.400,00/mese per i comuni fino a 5000/ab.

6.3 - Per gli inserimenti tipologia C):

- Onerosita della spesa/retta mese a carico del/i comune/i relativa all’avvio dell’inserimento di adulfi

fragili.

- Contributo previsto: -max. di €.3.000,00= per 6 (sei) mesi eventualmente prorogabili per ulteriori 6 (sei)

mesi per massimo € 6.000,00=

- La proroga per ulteriori sei mesi deve essere adeguatamente motivata nel progetto educativo e

relazione da parte del servizio sociale referente.

6.4 — Per gli interventi educativi/assistenziali/sociosanitari da effettuare o gia in corso (tipologia D):

- Comprovata necessitd dell'intervento educativo/socioassistenziale evidenziato da relazione da parte

del servizio sociale competente che attesti I'impossibilitd di copertura della spesa di qualsiasi entitd.
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Art. 7 - Inammissibilita della domanda

Non verranno accolte le domande:

- che prevedono la copertura di costi gia sostenuti anche parzialmente da fondi afferenti al Piano di
Zona o aliri fondi (Es: Fondo non autosufficienze, Reddito di autonomia, Dopo di Noi, fondo di
emergenza minori, Misura Comunitd per minori vittime di abuso, bando affitto, violenza e grave
maltrattamento” ex DGR 7626/2017 ecc...);

- che hanno gid ottenuto un contributo sul presente bando nel corso del medesimo anno;

- i cui preventivi o giustificativi di spesa siano inferiori a complessivi €.3.000,00/mese per i comuni sopra
i 5000/ab. e a €.2.400,00/mese per i comuni fino a 5000/ab. relativamente agli interventi di cui al
succitato Art.2 lettere A) e B).

Art. 8 - Modalita di valutazione delle domande

Le domande saranno valutate entro un mese dalla data di arrivo al protocollo di Azienda Isola dagli
uffici preposti.

Le richieste dei comuni che, a seguito di valutazione, non rispetteranno i criteri del presente bando,
saranno escluse dal riconoscimento del contributo in quanto non coerenti con le finalitd attese.

In caso di scarsitd dirisorse si procederd a finanziare la domanda secondo |'ordine prioritario d'arrivo al
protocollo di Azienda Isola.

Art. 9 - Documentazione da presentare

Per accedere al bando & necessario presentare:

- Richiesta di contributo a firma del legale rappresentante/sindaco (da compilare su modulo allegato
“A”);

- Relazione dell'Assistente sociale comunale che attesti: *condizione di fragilitd del soggetto
beneficiario; *urgenza dell'intervento; * tfempi di permanenza nella struttura: *costi preventivati; *

Per la richiesta della tipologia C di intervento nella relazione dovrd essere dettagliatamente indicata
la motivazione di scelta della struttura di inserimento del soggetto fragile;

- Preventivo della spesa della struttura nel quale viene effettuato I'inserimento (per casi di cui al punto
6.1 e 6.3);

- Giustificativi delle spese sostenute debitamente quietanzati degli ultimi 6 mesi e giustificativi
antecedentii 6 mesi (per casi di cui al punto 6.2);

- Impegno dell'amministrazione comunale ad assumere gli eventuali oneri integrativi necessari a
garantire la continuita dell'intervento per I'intera durata del progetto o dell'inserimento (per casi di
cui ai punti 6.1 € 6.3).

- Preventivo della spesa o giustificativi della spesa sostenuta dal Comune per gli interventi di cui al
punto 6.4).

- Carta dei servizi della struttura di inserimento

Art. 10 - Presentazione delle domande
La documentazione di cui all’art.9 dovranno pervenire al protocollo di Azienda Isola esclusivamente via
pec: aziendaisola@propec.it

Art. 11 - Erogazione e decadenza del contributo

Le domande verranno finanziate a sportello e fino ad esaurimento fondi.

- Il conftributo verrd erogato in un'unica soluzione a meno di indicazioni diverse motivate da relazione
dell’assistente sociale referente.

- Nel caso di assegnazione del contributo a soggetto/ente del terzo settore si provvederd a liquidare
mensilmente il contributo assegnato a seguito diricezione di apposita fattura dello stesso.

Le Amministrazioni comunali decadono dal diritto al beneficio al sopraggiungere di una delle seguenti
cause:

- Termine del progetto diinserimento del soggetto beneficiario;

- frasferimento della residenza in aliro Ambito Territoriale del soggetto beneficiario;
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Art.12 - Tutela delle informazioni e trattamento dei dati personali

La diffusione e la pubblicazione dei dati relativi alla concessione dei contributi previsti dal presente
bando avverranno nel rispetto ed in conformita alle disposizioni legislative e regolamentari vigenti in
materia di futela della riservatezza e protezione dei dati personali, sensibili e giudiziari.

Ai sensi e per gli effefti del D.Igs. n. 196/2003 e del Regolamento Europeo 679/2016 (GDPR) i dati forniti e
raccolti saranno trattati da Azienda Isola esclusivamente al fine di espletare le attivitd di cui all’oggetto.
Il frattamento dei dati sard improntato ai principi di necessitd, correttezza, liceitd, imparzialitd e
trasparenza; i dati saranno raccolti e registrati unicamente per gli scopi sopraindicati e saranno futelate
dignitd e riservatezza. |l titolare del trattamento dei dati & I'Azienda Isola. Il Responsabile del
Trattamento dei dati & il Direttore, dott. Marco Locatelli. Il Data Protection Officer ai sensi dell’art. 37 del
Regolamento UE 679/16 & I'avv. Papa Abdoulaye Mbod]

Art.13 - Info e Pubblicazione

La Responsabile del procedimento € la dott.ssa Calegari Maria. Per info rivolgersi all’ufficio
amministrazione di Azienda Isola al numero 035/19911165 int.7 oppure inviando una mail a:
mcalegari@aziendaisola.it

Il presente avviso completo di modulo di domanda & pubblicato integralmente sul sito internet
dell’ Azienda al seguente indirizzo www.aziendaisola.it

Terno d’Isola, 25.03.2024 Locatelli
Marco Il Direttore
25.03.2024 Marco dott.Locatelli
10:09:28 firmato digitalmente ai sensi del d.p.r. 445/2000
del d.Igs82/2005 e s.m.i.
GMT+01:00 ©
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