Guirrdeulivi Vilze
SABINA INDELICATO

Assistente sociale

Studi

e Diploma di Maturita Magistrale + 5° anno integrativo conseguito presso ['lstituto
magistrale “Secco Suardo” di Bergamo.

e Diploma di Assistente Sociale ai sensi del DPR 17/87 e succ.vo DPR 280/89
conseguito presso I'Universita Cattolica sede di Brescia in data 17 Ott 1996 con
votazione 69/70.

e Iscrizione all’Albo professionale degli A.S. Regione Lombardia dal 29 Ott 1996
¢ Iscritta all’Universita degli Studi di Trieste al 4° anno di Corso di Servizio

Sociale (sostenuti 3 esami).

Esperienze lavorative

Dal 01.07.2009 ad oggi
e Assistente Sociale Responsabile Ufficio Servizi Sociali Comune di Brembate
di Sopra (36 ore settimanali) -Responsabile Ufficio Servizi Sociali categoria
D4 giuridica-

Dal 1 Gen 2009 al 30.06.2009
o Assistente sociale — Funzionario dell’area educativa socio culturale a 36 ore
settimanali.

Dal 1 Ago 1998 al 31 dic 2008
e Responsabile dell’ ufficio Servizi alla Persona del Comune di Curno (settore
Cultura/Biblioteca, Pubblica Istruzione, Sport e Servizi Sociali), assunta come
dipendente a tempo indeterminato con qualifica di Assistente Sociale e successiva
nomina di responsabile a 36 ore settimanali.

Dal 14 Apr 1997 al 31 Lug 1998
e Assistente Sociale del Comune di Curno assunta come dipendente a tempo
determinato.

Da Ott ‘96 a Apr ‘97 -
B Coordinatore del Sad dell’ Alta Valle Seriana per I’ASL 10 per le coop.
Servire e Serena di Bergamo come libero professionista.
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Corsi di specializzazione e formazione

Referente per 'ambito territoriale di Dalmine del Tavolo Infanzia (ex L.285/97); (fino al
31/12/2008)

Partecipante al Tavolo di lavoro dell’ambito territoriale di Dalmine “Area Minori”
Partecipante al Tavolo di lavoro dell’ambito territoriale di Dalmine “Area Handicap”
Consulenza di A.S. al Comune di Suisio (anno '98) come libero professionista
Consulenza di A.S. al Comune di Stezzano (anno 2002) come libero prof.

Supervisore per un’ alunna iscritta al 2° anno di A.S. Diploma di Laurea all’'Universita
Cattolica del Sacro Cuore di Brescia (anno '98-'99)

Esaminatore per diverse commissioni d’esame per concorso pubblico di A.S. (in ultimo
presso il Comune di Calusco d’Adda 2021);

Consulenza a diverse commissioni per l'affidamento di appalti legati ai Servizi alla
Persona (da ultimo comune di Sotto il Monte 2022) ;

Insegnante presso 'Enaip di Bergamo e I'Azienda Ospedaliera di Seriate al corso di
Metodologia dei Servizi Sociali ad A.s.a. e O.s.s. (anno 2000);

“Alfabetizzazione informatica” della durata di 40 ore finanziato dal Fondo Sociale
Europeo (anno 2003);

“Corso per addetti alla Contabilita e Finanza degli Enti Locali” promosso dal C.P.A.
finanziato dalla Regione Lombardia (anno 2003);

Corso di Base per degli Uffici e dei Servizi della durata di 5 ore organizzato dalla
IFOST (Dic 2002);

“Preparazione di base per Responsabili di Settore” durata 6 ore — IFOST (Ott 2002);
Convegno “L.Q. per la realizzazione del sistema integrato d’intervento e servizi sociali”
promosso dalla Provincia di Bergamo (anno 2000);

Seminario sull'lSEE promosso dall’ IFOST (Ott 1999

Partecipazione “Progetto Pollicino-Impariamo a leggere i segnali” organizzato dal
Centro TIAMA di Milano-Giugno 2010 -6 ore

“Assistenza Domiciliare Minori e assistenza domiciliare familiare” giornata di studi
promossa dalla Provincia di BG -21 Aprile 2010

“La formazione Continua degli AS, la sperimentazione di un sistema di qualita” giornata
di studi promossa dalla Provincia di BG -19 Febbraio 2010

“Ascoltare accompagnare Sostenere: il counseling nel lavoro Sociale” giornata di studi
promossa da Sintema Bergamo

Corso promosso dall’Azienda Consortile Isola Bergamasca condotto da IRS Milano 7
giornate dal 26 gennaio all'8 giugno 2011 “Valutazione della qualita degli interventi
professionali degli AS”

“Neo genitorialita-nascere figli diventare genitori, generare comunita” giornata di studi
promossa dalla Provincia di Bergamo 20 ott.2011

“professione Assistente Sociale-riservatezza privacy trasparenza tra normativa e
deontologia 5 incontri da Dicembre 2011 a Aprile 2012 promosso dalla Provincia di
Bergamo;

“Prevenzione a costo zero-prevenire le dipendenze e promuovere la salute nella
comunita” giornata di studi promossa dalla Provincia di Bergamo 14 Maggio 2012
“Intervento formativo in materia di Privacy” giornata di studi promossa dall’Azienda
Consortile Isola Bergamasca 3 luglio 2012.

“Responsabilita amministrative, giuridiche e penali dell’ A.S.” organizzato dall’Ambito di
Dalmine (Mag 2008 )3 giornate di studio



‘L’Ente locale e la concessione di contributi e patrocini alle forme associative”
organizzato dalla FORMEL della durata di 6 ore (Mag 2008)
“Le convenzioni con il terzo settore e 'affidamento dei servizi sociali” organizzato dalla
FORMEL della durata di 6 ore (Apr 2008)
‘L’Ente locale e la gestione degli impianti sportivi” organizzato dalla FORMEL della
durata di 6 ore (Mar 2008)
‘Formare e motivare gli operatori pubblici — La valutazione delle risorse umane “ deila
durata di 40 ore finanziato dal Fondo Sociale Europeo;
“‘Le opportunita per i disabili nei servizi pubblici; una garanzia da promuovere”
promosso dall Ambito di Dalmine (Mag 2006)
Supervisione tirocinio 2°anno corso laurea Servizi Sociali Universita Bicocca nel 2007
e nel 2014
Partecipazione commissione di studio CROAS formazione continua Bergamo dal 2020
a tutt'oggi
Partecipazione vari percorsi di formazione da ultimi in ordine di tempo:

v" Condividere la costruzione del progetto di aiuto con le persone . Il nuovo

codice Deontologico come guida per I'azione professionale anno 2020

v" Autonomia tecnico professionale e di giudizio del’AS : obbligo e vincoli
dell’ente pubblico e nella libera professione anno 2020
Le misure del Piano triennale di prevenzione della corruzione e trasparenza-
la costruzione della sezione trasparenza del P.T.P.C.T -anno 2021
donne migranti -specificita nelle prassi d’intervento in casi di violenza
domestica anno 2021
I'assistente sociale nell Amministrazione comunale -2021
riflessioni deontologiche del nuovo codice deontologico dell’as-responsabilita
professionali
donne migranti. Specificita nella prassi d’intervento e di presa in carico nei
casi di violenza domestica -intervento Etnoclinica di mediazione linguistico
culturale
in equilibrio sulla pandemia-la vulnerabilita dell'assistente sociale e
dell'utente: riflessioni strumenti e metodi
Pronto intervento sociale dell’assistente sociale — anno 20202
La riforma del processo di famiglia e minorile :il nuovo articolo 403 c.c.
Salute partecipata e case della comunita: valori e paradigmi sociali
Corso in materia della corruzione, trasparenza e Privacy-Livello generale -
Formazione obbligatoria in data 11.11.2022

Corso “Lavoro con gli uomini autori di violenza contro le donne,

del 5 e del 26 maggio 2023 per un totale di h.11 formative, promosso
dalla Rete Interistituzionale Territoriale Antiviolenza Ascolta chi Parla -
Ambito Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino -
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Capacita e competenze

e (Conoscenza scolastica della lingua inglese,
Conoscenza e utilizzo del sistema operativo Windows, del pacchetto applicativo
Office, Internet Explorer e Windows Mail

e Possesso della patente categoria B

e Ofttime capacita relazionali ed organizzative in ambito del proprio lavoro e di staff.
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Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.

Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi del Digs 196
del 30 Giugno 2003 per le finalita dichiarate ed autorizzate nell'informativa per il
trattamento dei dati personali comuni e sensibili.

09.06.2023

In Fede Z
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