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BANDO DI SELEZIONE PER LA RICERCA DI UN SOCIAL MEDIA MANAGER

VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

In data 24 febbraio 2023 in modalita online tramite Google Meet si & riunita la commissione

giudicatrice cosi composta:

e Marina Milesi, coordinatrice del progetto di Politiche Giovanili di Isola Bergamasca e Bassa
Val San Martino;
e Stefania Amodeo, educatrice del progetto #Workhub.

La commissione elegge come segretario verbalizzante Stefania Amodeo.

Analisi preliminare delle candidature

La commissione prende atto che, nei tempi stabiliti dal Bando, sono giunte n. 2 candidature.

Criteri di valutazione e attribuzione dei punteggi

La Commissione, per procedere alla valutazione delle domande, legge attentamente in plenaria i
criteri di valutazione e la modalita di assegnazione dei punteggi, di seguito riportati.
La Commissione valuta ciascuna candidatura su un punteggio di massimo 80 punti, assegnati secondi

i criteri indicati nella tabella seguente:

Criterio Punteggio

Titolo di studio e valutazione CV Fino a 20 punti

Essere residenti nei Comuni di Isola Bergamasca | 5 punti
e Bassa Val San Martino

Materiale di presentazione di una campagna di | Fino a 30 punti
comunicazione svolta

Colloquio orale Fino a 25 punti

Il punteggio assegnato per ogni criterio viene ottenuto moltiplicando il punteggio massimo attribuibile

allo stesso, per un coefficiente compreso tra 0 e 1, che varia da non adeguato ad ottimo



_____

AZIENDA ISOLA

:

29
)

n

©  Punto
Giovani

—

—-—‘"’:‘_.
RES!
U

(si veda tabella sotto). Il coefficiente applicato € determinato dalla media aritmetica dei coefficienti

attribuiti discrezionalmente dai singoli commissari.

PUNTI COEFFICIENTE DI ASSEGNAZIONE

Massimo di 80 Piu che Adeguat Parzialmente
punti Ottimo adeguato o adeguato
Max 20 1 0,75 0,5 0,25

Max 5 0,75 0,5 0,25

Max 30 1 0,75 0,5 0,25

Max 25 1 0,75 0,5 0,25

Valutazione delle candidature ed esito

Inadeguato/Non
significativo

0

0
0
0

Siprocede ad un attento esame delle candidature e in base ad apposita griglia si assegnano per ognuna

i punteggi.

Candidate Titolo di | Essere Materiale di | Colloquio Punteggio
studio e | residenti nei | presentazione | orale finale
valutazione comuni di | di una
cv Isola campagna di

bergamasca e | comunicazion
Bassa Val San | e svolta
Martino

Marta 12,60 5 30 25 72,60

Mandaglio

Silvia Spinelli | 20 0 30 18,75 68,75

Dopo aver espresso le proprie valutazioni, i membri della Commissione hanno aggiudicato la Call per

la ricerca di un Social Media Manager a Marta Mandaglio.

Brembate di Sopra, 24 febbraio 2023

In fede,
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