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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
s Date (da—a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

« Principali mansioni e responsabilita

Morelli Ornella

italiana

Dal 2006 a tutt’oggi

Azienda Speciale Consortile Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino

Consorzio di Comuni
Dipendente a tempo indeterminato- D5- Assistente Sociale Specialista

Responsabile Area Inclusione
Febbraio 2021 ad oggi

Coordinatore Segretariato Sociale delegato
Gennaio 2019-dicembre 2020

Coordinatore REI- RDC Reddito di Cittadinanza
Agosto 2018 a tutt’oggi

Coordinatore Progettazione Sociale
Ottobre 2014/ Luglio 2018

Coordinatore Sociale-Azienda C.
Marzo 2012 /Ottobre 2014

Coordinatore Area Minori e Famiglia-
Programmazione e Progettazione
2008 a Febbraio 2012

Coordinatore Servizio Minori e Famiglia
2006/2008



Dal 2004 al 2006

Consorzio Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino, ente capofila Comune di Ponte San
Pietro

Dipendente ASL di Bergamo, in comando
Assistente Sociale per la tutela minorile 2004
Coordinatore Tutela Minori 2005 -2006

Dal 2000 al 2006

Consulenze per organizzazione servizio sociale e dedicata alla tutela minori
Comune di Pontida

Comune di Cisano Bergamasco

Comune di Caprino Bergamasco

Dal 2000 al 2004
Studio M.O.V.E., Torre Boldone (BG)

Consulente, libero professionista, per organizzazione del servizio sociale, segretariato sociale,
tutela minori, formazione personale educativo ;

Mediatore Familiare.

Dal 1989 al 2005

ASL di Bergamo- sede -Bergamo

USSLn.11di Ponte San Pietro - sede a Villa D'Almé-Ponte San Pietro
USSL n. 25di Clusone - sede a Piario-Groppino

USSL n. 32di Treviglio - sede a Osio Sotto

Assistente sociale in ruolo a tempo pieno

Assistente Sociale in ruolo , part-time

Assistente Sociale Consultorio Familiare,

Formatrice,

Servizio Tutela Minori,

Servizio Igiene, Nucleo AIDS

Centro per la Tutela del Bambino e la Terapia della Crisi Familiare
Formatrice nei corsi di informazione e di prevenzione dellAIDS,
Formatrice nei corsi di ed. sessuale ( rivolti : studenti, genitori, insegnanti)
Formatrice corsi per la genitorialita

Mediatore Familiare

Dal 1984 al 1988

Comune di Verdeliino (BG)

Dipendente a tempo indeterminato

Assistente Sociale

Organizzazione del servizio sociale comunale, futela minori, area anziani, area disabili, scuole

Dal 1981 al 1983
Dipendente a tempo indeterminato
Insegnante Scuola Materna

Dal 1979 al 1981
Supplente assistente disabili nelle scuole materne
Attivita ricreative nelle scuole elementari

1992-

Docente in "Servizio Sociale”

Rivolto a ASA ( Ausiliario Socio Assistenziale) a Bergamo
Per “La Citta Essenziale"-Milano

Consorzio Regionale Cooperative Servizi Sociali SCRL



Formatrice, altre esperienze
lavorative

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date

* Nome ¢ tipo di istituto di istruzione

» Principali materie / abilita

Lega Nazionale Cooperative e Mutue

Formatrice ed.sessuale nei seguenti Istituti Scolastici ed Enti Locali
Liceo Scientifico “ F.Lussana" -BG

Liceo Artistico statale-BG

Istituto Tecnico Industriale “G.Natta"-BG

Istituto Professionale Statale per i Serv.Commerciali e Turistici “ Betty Ambiveri’- Ponte San
Pietro (BG)

Liceo Scientifico Statale “Marie Curie”-Presezzo (BG)

Istituto Tecnico Commerciale Statale

" Maironi da Ponte" ~Presezzo (BG)

Sc.Medie di “Corridoni" -BG

Sc.Medie “Centro Vivere Insieme™-Curno (BG)

Seminario formativo per i genitori C.1.C., Consorzio Polo Solastico:
Istituto Tecnico Statale Commerciale e per Geometri,

Liceo Scientifico " Marie Curie”- Zogno (BG)

Comune di Ponte San Pietro (BG)-

Seminario di formazione rivolto ai genitori

Relatore Convegno 2008
* Aspetti di Innovazione nell'intervento con le famiglie fragili”
Cooperazione , Comunita Alloggio e Pronto Intervento-Provincia di Bergamo
Relatore Convegno 2006
“ Mediazione Familiare”
ASL Bergamo

Membro interno ed esterno alle Commissioni esaminatrici
selezione del personale ,nei concorsi pubblici
per posti in ruolo di assistenti sociali ( Comuni ed ASL)- Bergamo

Membro della Commissione Ministeriale
per l'esame di stato per gli assistenti sociali
dell'albo regione Lombardia sez. A e B. -Milano, anno 2009

Formatrice per ISTAR srl- Aimenno San Bartolomeo,
Moduli “Intervento di Comunicazione- formazione
per RLS ( referenti della sicurezza sul lavoro), anno 2009, 2010

1983-Urbino (PS)
Diploma universitario di assistente sociale e di servizio sociale (D.P.R. 14/87 e 280/89)
Con votazione di 50 cinquantesimi

1980 Istituto Superiore di Comunita Infantile -Reggio Emilia
Diploma di Assistente di Comunita dell'Infanzia

1979- Bergamo
Diploma di Scuola Magistrale

Scuola Superiore di Studi Sociali , Universita |.S.E.F. di Urbino,

Metodologia sociale, diritto pubblico, amministrativo, metodi di comunicazione, mediazione
familiare, mediazione educativa, mediazione di comunita, dottrine politiche, psicologia,



professionali oggetto dello studio sociologia, antropologia, filosofia, statistica, pedagogia, sessuologia, scienza della
comunicazione, sessuologia, organizzazione dei servizi sociali

+ Qualifica conseguita Assistente Sociale Specialista
Iscrizione albo Iscritta all’Albo sez. A Regione Lombardia n.774 ( 03/05/2005)
Iscritta all'Albo sez. B Regione Lombardia n.1439 ( 29/04/1995)
Iscritta alla S.1.M.E.F. Societa italiana di mediazione familiare- Roma

Mettere Corso di formazione Esperto in educazione sessuale Istituto Internazionale di
sessuologia di Firenze

Corso di formazione per Mediatore familiare

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali,

MADRELINGUA [TALIANO
ALTRE LINGUA
Francese
+ Capacita di lettura Buono
» Capacita di scrittura Elementare
« Capacita di espressione orale Buono

CAPACITA E COMPETENZE Buona capacita dialogica, interattiva e di comunicazione. Capace di collaborare in gruppo,
RELAZIONALI condivisione di strategie e di operativita con diverse persone.

CAPACITA E COMPETENZE Capacita di creare progetti e di programmazione per il personale. Esperienza sia di
ORGANIZZATIVE coordinamento che di gestione del personale

CAPACITA E COMPETENZE Conoscenza basilare ed utilizzo del computer
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE Assemblaggio di oggetti, montare e smontare giochi, appassionata giardinaggio ed ortocultura.
ARTISTICHE Naturalista.

PATENTE O PATENTI B

Autorizzo il trattamento dei miei datj personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art.13 del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 efall’art.13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dgi dati personali.

Firma Q&mw




